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ACTA DE REUNION — MESA ARTICULACION INTERISTITUCIONAL

Fecha: Miércoles 27 de agosto de 2025
Hora de inicio: 15:00 horas

Lugar: Salén Municipal

Convoca: Alcalde

Participantes:
o Sra. Maria Inés Torres Véjar — Jefa DAEM
o Sra. Marcela Villagra Castro — Jefa Departamento de Salud
o Sr. Rodrigo Monsalve — Encargado de Deporte
o Sra. Viviana Rojas Canales — Encargada de Cultura
e Srta. Evelyn Olivares — Encargada EDLI
 Srta. Liliana Rojas Rojas — Coordinadora OLN

o Sr. Leopoldo Maulén - Director de Desarrollo Comunitario (DIDECO)

1. Objetivo de la sesion

Analizar y evaluar las actividades realizadas en el marco del Mes de la Nifiez, a través de la
revision de informes y del impacto de la Campaiia de Buen Trato y otras iniciativas,
generando un espacio de reflexién interinstitucional que permita identificar aprendizajes,
recoger propuestas de mejora y abordar temas emergentes para fortalecer el trabajo
conjunto en la promocidn y proteccion de los derechos de nifios, nifias y adolescentes.

2. Temas tratados

2.1. Bienvenida e Introduccién

Se dio inicio a la sesién con las palabras de bienvenida, destacando la relevancia del trabajo
interinstitucional en la promocién y proteccion de los derechos de nifios, nifias Y
adolescentes.

2.2. Informe de actividades Mes de la Niiiez
o Se presentaron los principales hitos desarrollados en el marco del Mes de la Nifiez.

o Se expusieron las actividades impulsadas por la Comisién de Promocién vy la
Campafia de Buen Trato, entre otras iniciativas.

o Se destacé la participacion de las instituciones y la recepcion positiva por parte de
la comunidad.

2.3. Evaluacién de impacto y alcance de las actividades realizadas

« Se analizaron los resultados obtenidos, considerando cobertura, participacion y
retroalimentacidn recibida.
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« Se identificaron aspectos positivos, tales como la convocatoria y la articulacién
interinstitucional.

o Se sefialaron desafios a mejorar en proximas versiones, tales como ampliar la
difusién y fortalecer la inclusion de sectores rurales.

2.4. Varios

e Se abrio espacio para que las instituciones participantes plantearan temas
emergentes o inquietudes.

« Dichos aportes quedaron registrados para ser considerados en la planificacién de
préximas sesiones.

2.5. Cierre de la sesion
o Se agradecid la participacion y compromiso de las y los asistentes.

o Seinformé que la fecha de la préxima sesion sera comunicada oportunamente.

ACUERDOS:

e Se tomd conocimiento y se aprobé el informe de actividades realizadas durante el
Mes de la Nifiez, incluyendo la Campaiia de Buen Trato y las acciones desarrolladas
por la Comision de Promocion.

e Se acordd sistematizar la evaluaciéon de impacto y alcance de las actividades,
incorporando datos de cobertura, participacion y retroalimentacion de la
comunidad.

e Se establecid la importancia de ampliar la difusion de las campafias preventivas y
mejorar la participacion de sectores rurales y grupos menos representados.

e Se acordd recoger los temas emergentes planteados por las instituciones para
incorporarlos en la tabla de la préxima sesion.

¢ Se definid mantener un canal de comunicacion permanente entre las instituciones
participantes para coordinar acciones conjuntas.

Hora de término: 17:00 HORAS

Sin otro punto que tratar, se dio por finalizada la reunidn.
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Area / Institucién Participante Titular icipante Syplente

Alcalde Basilio Pérez Diaz

Educacién (DAEM) Maria Inés Torres Véjar — Jefa DAEM W‘T

Salud (CESFAM) Pamela Sepulveda — Jefa Salud 7 m
/ﬁ

Deporte Rodrigo Monsalve — Encargado de Deporte é}/)/ ] >

Cultura Viviana Rojas Canales — Encargada Cultura

EDLI (Discapacidad e Inclusion) Evelyn Olivares — Encargada EDLI = £

S~
2
DIDECO Luis Opazo Mufioz — Director DIDECO A

Oficina Local de la Nifiez (OLN) Liliana Rojas Rojas — Coordinadora OLN / /V\'
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